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【教学动态】

教学工作例会部署全年教学工作和近期重点工作

4月9日，我校在综合楼312会议室召开教学工作例会，部署2021年教学工作和近期重点工作。党委书记朱忠义、副校长游新娥、欧芳出席，教务处、重点项目办、产教融合办、质管办、高职研究所、各二级学院（教学部）、医学部负责人参加会议。副校长游新娥主持会议。
会上，教务处副处长熊权湘、李昶、李权分别就分管的授课计划制定、校本教材编写、“专升本”考试招生工作、2021年度学生毕业设计抽查、校级课程思政示范课程建设等近期重点工作做了具体安排。教务处处长朱燕从做好”十四五“教学建设规划、全力推进特色高水平专业建设、深化产教融合校企协同育人、强化标准体系建设、提升教师职业能力水平、提高教材建设与管理水平、加强课程建设与管理、加强思政课程和课程思政建设、推动教学模式改革与创新、稳步推进1+X证书制度试点、切实提高课堂教学质量、做好”两评两查一赛“工作、开展专业与课程诊改工作、改善实践性教学条件、全面推动重点项目建设、加强教学研究、加强教研室建设与管理、完善二级教学督导机制等方面详细解读了学校2021年教学工作要点。
学校党委书记朱忠义在讲话中指出：对学生开展知识传授技能培养以切实提升教学水平、培育学生做人做事素养以切实提升学生成长水平是高职院校基本功能，也是学校办学应有之义。他强调：一是要狠抓课堂质量，切实提高教学水平。一要以学生评价为导向完善课堂质量标准，尽快构建信息化教学管理平台，强化教师课堂教学过程管理，实施教师课堂教学质量考核月报制、周报制、日报制。二要构建以质量为依托的课酬分配机制，打破唯职称分配课酬的不重质量的现存机制。三要强化教师能力精准培训，教务处、人事处等部门要精准施策，切实提升教师专业能力。四要深化语文和体育课改革，切实提升学生语文运用能力和人文素养，引导学生形成热爱生命、生命强大、终身运动的理念和习惯，推动公共基础课与专业课有机融合。五要提升思政课教学水平，深化教学改革，激发教学活力，提高思政课教育教学的说服力、亲和力和感染力，实现思政育人实效性和有效性的可持续提升。二是要推进课程思政建设，切实落实立德树人根本任务。一要抓示范，每个二级学院（教学部）抓好2-3门示范课程。二要广覆盖，开展课程思政合格课程认定，分两年全部完成认定，今年至少有一半的课程通过认定。三要开展“思政入微、课堂有味”活动，切实构建全员、全程、全课程育人格局，将各类课程与思想政治理论课同向同行，形成协同效应，落实好立德树人根本任务。三是要加强教研室建设，切实发挥教研室作用。一要规范常规教学管理，抓实授课计划、教案设计等教学环节，夯实教学质量基础。二要强化质量管理，推进教研室主任切实履行好质量管理职责。三要加强教研室条件建设，为发挥教研室功能提供充足的条件保障。四是要加强教师能力建设，切实打造卓越教师队伍和优秀教师团队。一要培养一批具有卓越能力的教师。持续强化教师教育教学基本能力建设，着力培养一批教学比武、课堂教学、教育教学项目设计、社会服务等能力较强的卓越教师。二要加强教师团队建设，每个二级学院（教学部）至少要打造一个校级优秀教师团队，全力创建省级、国家级优秀教学团队。五是要加强教育教学项目建设，切实推动教师能力与专业水平提升。立足学校实际，立项一批校级教育教学项目，以此为抓手切实推动教师能力与专业水平提升，为创建省级、国家级教育教学重点项目夯实基础。
副校长游新娥就教学工作做指导讲话。她指出，做好2021年教学工作、推动学校教育教学工作创新发展、高质量发展要从以下三个方面着力。一是要对接新版专业目录，以产教融合为路径，着力提升专业建设水平。一要认真研究新目录，深入了解新要素。教育部颁发的《职业教育专业目录（2021年）》契合“十四五”规划和2035年远景目标的战略部署，为提高职业教育适应性奠定了新基础、树立了新坐标。要准确把握新目录的“全”（对接现代产业体系，全面覆盖国际通行的41个工业门类及我国最新发布的新职业）、“新”（深度对接新经济、新业态、新技术、新职业）、“特”（遵循职业教育规律和技术技能人才培养规律）等特征。二要紧密对接新目录，实现专业改造升级。尽快开展专业人才需求情况调研，全面修（制）订专业人才培养方案，根据目录及时调整优化师资配备，按照数字化转型要求全面系统推进专业升级改造，建设一批与现代信息技术相融合的实训条件、教材、教学资源库。三要深化产教融合，提升专业水平。深刻把握产教融合核心要义，按照“挂牌一批、做实一批、提升一批、突破一批，努力提升产教融合质量，建设标志性项目”的要求，整体提升专业建设水平。聚焦职业能力提升和素养养成，通过全方位合作、全过程培养、全群链覆盖，探索“一专业一模式”的校企双主体育人模式。二是要对接提质培优行动计划，以三教改革为重点，着力提升教师执教能力。一要在教研室和教学团队建设上着力。建立健全教研室、教学团队管理制度，深入实施教学人员大练兵、教研室评比、教学团队遴选立项、双师型教师认定等举措，全面提升教师“双师双能”水平。二要在教材开发与教材管理上着力。加快修订《教材建设与管理办法》，进一步完善教材编写、审核、选用、更新、管理机制，大力开发体现新知识、新技术、新工艺、新方法的新型活页式、工作手册式、智慧功能式教材，切实提升教材编写质量与水平，力争在国家规划教材立项上有突破。三要在优质课程建设与课程思政上着力。以智慧职教平台为依托，深化课程建设与改革。加强省级精品在线开放课程建设，力争国家级精品在线开放课程立项的突破。以精品课程建设为抓手，全面推进三教改革。三是要对接诊改复核和两抽两评两赛，以课堂质量评价为抓手，着力提升教学质量。一要打造好两链。切实做好专业、课程、师资队伍、实训基地十四五建设规划。找准诊改的起点,打造“目标链”与“标准链”，围绕“目标链”完善专业、课程、教师、条件建设与评价标准。二要做好省级诊改复核的准备工作。加快建设信息化支撑平台，优化完善复核方案，全力以赴做好准备工作，确保通过复核。三要做好两抽两评两赛工作。力争两抽两评优秀等级，两赛要在国赛上有新突破。当前要扎实做好信息安全管理与评估赛项的国赛准备工作，各二级学院（教学部）要以承办省培为契机精心准备和打磨好参赛作品。四要健全校院两级督导，建立健全课堂教学质量评价体系。加快修订《教学督导工作条例》，构建校院两级督导机制。制定课堂质量评价标准并从今年下半年开始全面实施，构建以质量为依托的课酬分配机制。（教务处）


湖南高职教师教学能力提升专题研修班在我校
开班

4月23日上午，由湖南省教育厅举办，娄底职业技术学院承办的2021年湖南高职教师教学能力提升专题研修班开班仪式在鸿源紫荆酒店举行。专题研修从4月23日至29日，共7天时间对学员进行培训，旨在提高湖南高职院校教师参加全国职业技能竞赛的各项能力。出席此次开班仪式的有湖南铁道职业技术学院首珩副校长、陶艳教授，长沙市教科院袁晓玲教授，湖南电气职业技术学院汽车工程学院副院长谭德权，我校副校长游新娥、教务处处长朱燕，相关职能部门负责人，教学单位主要负责人，以及60名来自20所兄弟院校的培训班学员。
朱燕主持会议并介绍会议议程。
开班仪式上，游新娥致欢迎辞，从办学规模、专业设置、师资力量等方面介绍了我校的基本情况，列举了近年来我校在教育教学方面所取得荣誉和成果，并表示将举全校之力，竭尽所能、热情周到做好培训的各项服务工作，确保培训顺利进行。
袁晓玲详细介绍了本次研修班的基本要求及日程安排。
湖南中医药高等专科学校中医学院院长黄宇辉教授作为学员代表发言。
首珩感谢省教育厅为大家搭建了一个优秀的学习平台和我校作为此次研修班的承办方在幕后的辛勤付出。她认为此次培训师资雄厚，指导老师都曾担任过国赛的评委或是参加国赛取得优异成绩，拥有丰富的国赛经验，可以从评委和参赛者的角度帮助培训班学员提高理论与实践能力。希望以此次培训为契机以赛促教、以赛促学、以赛促改、以赛促建，以成果为导向，通过一周的培训构建一个初步能参加竞赛的作品。（朱亚鹏）




省教科院职成所领导来校检查教师研修班
培训情况

4月27日下午，湖南省教育科学研究院职成所副所长舒底清来我校检查2021年湖南高职教师教学能力提升专题研修班的培训组织及学员学习情况。在鸿源紫荆酒店培训现场，组织学员召开了座谈会，座谈会由我校副校长游新娥主持，教务处处长朱燕、湖南中医药高等专科学校黄宇辉等6位学员代表参加。
座谈会上，游新娥介绍了培训的基本情况。学员代表分别就本次培训的形式、内容和收获发表了看法，表示本次培训收获很大，干货满满，很多以前在大赛中忽视了的问题和关键点都得到了很好的辅导。
舒底清充分肯定了我校在本次教师教学能力培训中的组织工作，勉励学员们要充分利用本次难得的机会，认真学习，深入挖掘自身潜力，力争在职业能力大赛中取得佳绩，真正做到“以赛促教、以赛促学、以赛促改、以赛促建”。（李权）
随后，舒底清来到我校调研指导人才培养方案评价、毕业设计抽查及专业技能抽查等相关工作。调研以座谈会的形式进行，游新娥主持，教务处负责人、部分二级学院分管教学副院长、教研室主任代表等16人参加座谈。与会人员就人才培养方案评价、毕业设计抽查和专业技能抽查等工作中存在的困难及建议进行了深入的沟通。
舒底清要求各位教师吃透上级文件要求，多多沟通交流，拓宽思路与视野，以人才培养方案评价、毕业设计抽查及技能抽查为抓手，发挥好教学团队的作用，持续提升人才培养质量。
游新娥要求各二级学院落实舒所长的指导意见，真抓实干、环环把关，确保相关工作高质量、高标准完成。（李权）

【教学改革】

我院喜获省2021年课程思政示范项目立项

近日，从省教育厅传来喜讯，我校雷晚蓉教授主持的《新媒体营销》课程被立项为湖南省2021年课程思政示范项目。
该课程创新构建了“三助三步螺旋上升式自我构建”的课程思政教学模式，聚焦培养推动乡村振兴的爱农村、懂电商、善营销的新媒体营销技术技能人才，取得了可喜的成绩。
我校高度重视课程思政建设工作，计划开展课程思政合格课程认定，全力打造一批课程思政示范课程和教学团队。（教务处）


我院喜获2021年省职业教育教师技艺技能传承
创新平台认定

近日，从省教育厅传来喜讯，我校由陈育新教授主持的安全培训与技术服务中心被认定为2021年湖南省职业教育教师技艺技能传承创新平台。
省教育厅开展此项认定工作旨在打造师德高尚、技艺精湛的高素质、专业化、创新型“双师型”教师队伍，推进技艺技能传承创新，充分发挥认定平台的示范作用。（教务处）

【教学改革】

2020-2021学年第二学期开学第一天教学检查
通报

为了全面了解新学期开学情况，确保新学期开学教学工作顺利进行，教务处于2月28日召开教学副院长（副主任）会议，对全校的期初教学工作及期初教学检查工作进行了安排和部署。3月1日校领导、教务处与相关职能部门、各院部相关人员分组对全校教学场地、实习实训设施准备情况进行了检查；3月3日，副校长游新娥、教务处、质管办、教学督导团、各院部联合检查组对开课第一天的开课情况进行了全面检查。现将检查情况通报如下。 
一、开学开课准备情况
1.教学文件准备情况。教务处与各院部提前准备、周密配合，确保了教学任务安排、课表编排落实到位。教学文件准备符合各专业教学需要，能对教学组织管理起到指导作用，能满足学期教学需求。
2.教学场所准备情况。教务处、各二级学院组织教师清理教学场所环境卫生，排查安全隐患，维修保养教学设备设施，准备教学材料。各教学场地的多媒体设备、实习实训设施完好，教学软件安装到位，教学仪器等摆放整齐，所有教学场所环境卫生良好，满足上课要求。
3.教学资料发放情况。课表、教材、作业本等教学资料及时发放，除个别班级教材未到位，其余教学材料均发放到位，确保开学工作规范有序。
二、开课第一天教学检查情况
1.教师课堂教学情况。绝大多数任课教师敬业爱岗，严于律己，课前准备充分，按照学院要求撰写了教案、制作了PPT课件，并有一定的备课储备量，教材、授课计划、教学笔记等教学资料携带齐全。绝大部分教师提前10分钟进教室，教学状态饱满，特别是谢琼、王先坤、周花、刘勇、童腊云、彭长英、李丹丹、周建平、周凌博、郭赞伟、邓梦兰、王勇、田玉、喻彩霞、邱玉贵、谢巍、欧阳斌、孙艳斌等老师上课准备充分，精神状态好，课堂纪律好，教学组织有序。
2.学生学习情况。学生到课率高，全校平均到课率为  %。特别是19级畜牧1班、19级动医1班、19级应用英语3班、19级商务英语1班、19级文秘2班、19级幼儿管理6班、20级幼儿管理1班、20级幼儿管理2班、20级应用英语1班、20级应用英语3班、20级应用英语4班、20级应用英语6班、20级商务英语1班、17级会高1班、17级会高2班、19级会计（会计师方向）1班、19级会计5班、19级电商3班、20级会计1班、20级电商（跨境电商）1班、20级电商（跨境电商）2班、20级金融1班、20级数控1班、20级工造1班、19级汽车服务1班、20级汽车检修1班、19级应用电子1班、20级电子2班、19级数媒（德克特）1班、19级环艺2班、20级艺术1班、20级环艺1班、20级数媒（项目）4班等33个班级到课率为100%。绝大多数学生能够遵守纪律，提前10分钟到达教室，课堂秩序良好。大部分班级均将手机放在班级手机袋中，大大提高了听课率。
三、存在的问题
1.教师课前准备有待进一步加强。电子信息工程学院3名教师、艺术设计学院1名教师、汽车学院1名教师无纸质授课计划，19级园林（卓鼎）1班讲授创新创业实战课程的老师没有教案，也未带教学笔记。
2.教师课堂教学组织能力有待进一步加强。20级计应2班个别学生讲小话、玩手机，19机制2班个别学生讲小话，20级建工3班4人瞌睡，20级道路桥梁1班10人瞌睡，19机电2班1人玩手机，19机电3班1人用电脑看电影、4人玩电脑游戏和上网。
3.教学管理有待进一步加强。主教楼612教室5个灯管不亮，主教楼616教室4个灯管不亮，新培训楼218教室机子未维护好，个别班级学生教材没有发放到位，个别公共基础课程教师对多媒体设备利用不充分。
四、整改要求
各二级学院、教学部要进一步强化师德师风建设，加强教风与学风建设，建立教学管理长效机制，不断提升教学质量和管理水平。教师要进一步强化优质课堂建设，改革教学内容与教学方法，推进现代教育技术与课程教学的深度整合，切实提高课堂教学质量。针对本次检查中出现的问题，请各院部高度重视，务必认真核实，采取有力措施切实整改到位。
                                            教务处

6

