	附件1

娄底职业技术学院2024年第二批引进高层次人才岗位条件及要求一览表


	岗位名称
	计划数
	学历要求
	学位要求
	职称要求
	年龄要求
	专业要求
	其他要求

	中药学教师
	1
	研究生
	硕士
	
	35岁及以下（1988年11月11日之后出生）
	中药学、中药学硕士
	最低服务年限5年。

	药学教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	药学、药学硕士
	最低服务年限5年。

	解剖技术员
	1
	研究生
	硕士
	
	
	临床医学、人体解剖与组织胚胎学、基础医学
	最低服务年限5年。

	眼视光教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	医学大类
	1.本科专业为眼视光学、眼视光医学；                                        

2.最低服务年限5年。

	眼科学教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	临床医学、眼科学
	1.临床医学硕士研究专业方向要求为眼科（提供毕业论文、专业课程表等证明）；                      2.最低服务年限5年。

	护理教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	护理学类
	最低服务年限5年。

	电子商务教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	工商管理类
	1.本科专业为电子商务;

2.最低服务年限5年.

	无人机应用技术教师
	1
	研究生
	硕士
	
	
	飞行器设计、人机与环境工程、航空宇航制造工程
	最低服务年限5年。

	应用电子技术教师
	1
	本科及以上
	学士及以上
	副高及以上
	40岁及以下（1983年11月11日以后出生）
	本科专业：人工智能、电子信息工程；

研究生专业：人工智能硕士
	具有三年及以上专业相关工作经历；

最低服务年限5年。


备注：以上岗位专业要求参照《湖南省2024年考试录用公务员专业指导目录》，该目录没有的专业，则参照《教育部专业目录》
